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PARA POTENCIAR COMPETENCIAS DE SUS ESTUDIANTES Y EGRESADOS EN EL MUNDO LABORAL

Universidad de Las Ameéricas inauguro
Centro de Desarrollo Profesional y Empleabilidad

El centro busca promover el desarrollo de carreras de
manera integral, desde el inicio del ciclo de vida universitaria
de los estudiantes hasta posterior a su egreso.

La rectora de UDLA, Pilar Rome-
qguera, afirmé que “con esta iniciati-
va estamos avanzando en la imple-
mentacién de estrategias que pro-
muevan el desarrollo de carrera de
nuestros estudiantes desde una vi-
sion integral que se preocupa, ade-
més de lainsercion laboral, de las di-
ferentes etapas del proceso forma-
tivo, considerando las transiciones
relevantes del ciclo estudiantil y
atendiendo a la diversidad de pro-

EI CDPE cuenta con cuatro pro-
gramas: Programa de Orientacion
Profesional, Programa de Apoyo a
la Empleabilidad, Programa de Em-
prendimiento y Programa de Rela-
cionamiento con Egresados y Em-
pleadores. Entre las actividades y
servicios de estos programas po-
demos encontrar: revision perso-
nalizada de CV, simulacion de en-
trevista laboral, talleres y charlas
sobre insercion laboral, movilidad

g
da vez més en el nuevo contexto la-
boral”, y agrega que esta estrategia
esta asociada al ase-

laboral y desarrollo de carrera,
charlas y talleres de fomento al
emprendimiento, asesorias de

guramiento de la calidad que pro-
mueve la institucion en todas sus
éreas y procesos formativos: “este
enfoque marca un sello propio y di-
ferencia a UDLA de otras universi-
dades”.

En el evento se realiz6 un panel
de conversacién que abordd los
desafios que actualmente tienen
las instituciones de educacion su-
perior en materia de empleabili-
dad, la relevancia de la orientacion
profesional y la necesidad de con-

, activida-
des con enfoque de género, ferias
laborales y ferias de practicas pro-
fesionales, bolsa de trabajo y acti-
vidades de relacionamiento con
empleadores, entre otros. El cen-
tro cuenta también con Symplicity,
una de las plataformas lideres a ni-
vel global para servicios de desa-
rrollo profesional, que entrega una
vision completa de la trayectoria la-
boral del estudiante y les ayuda a
insertarse de manera exitosa en el
mundo laboral.

tarcony deapoyoparala  Ala ion asistieron re-
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rrera de y Edi on L y de la Di-

Participaron la rectora de Universi-
dad de Las Américas, Pilar Roma-
guera; el director del Centro de En-

vision de Educacion Técnico Pro-
fesional de Nivel Superior, perte-
necientes a la Subsecretaria de

cuestas y Estudios L

Superior;

de la Pontificia Universidad Catoli-
cade Chile, David Bravo; ladirecto-
ra de Promocion de la Calidad de la
Educacion de la CNA, Natalia Ore-
llana, y la directora ejecutiva de
Fundacién Ocides, Isabella Cuneo.

e integrantes del Consejo Asesor
de Empleabilidad de UDLA, y re-
presentantes de unidades de em-
pleabilidad y seguimiento a egre-
sados de instituciones de educa-
cion superior.

Maria José Riffo, directora nacional de

Empleabilidad y Egresados de la Universidad

San Sebastian; Lorena Jofré, decana de la
Facultad de Medicina Veterinaria y
Agronomia de UDLA, y Marcela Diaz-Vaz,

jefa del Departamento de Zoonosis e Higiene
Ambiental de la Municipalidad de Pefalolén.

Maria Teresa Otaegui, coordinadora Red

i

David Bravo, director del Centro UC de Encuestas y Estudios Longitudinales; Isabella Cuneo, directora ejecutiva de
Fundacidn Ocides; Pilar Romaguera, rectora de UDLA; Natalia Orellana, directora de Promocion de la Calidad de la
Educacidn de la Comision Nacional de Acreditacion de Chile (CNA), y Gonzalo Islas, decano Facultad de Ingenierfa y

Negocios de UDLA

Patiicia Pinto, directora de Desarrollo Profesional y Egresados, y
Jaime Vatter, vicerrector Académico, ambos de UDLA, junto a
Francisca Casto, directora de empresas y miembro del Consejo
Asesor de Empleabildad de UDLA

El Centro de Desarrollo
Profesional y
Empleabilidad cuenta con
cuatro programas:
Programa de Orientacion
Profesional, Programa de
Apoyo a la Empleabilidad,
Programa de
Emprendimiento y
Programa de
Relacionamiento con
Egresados y
Empleadores.

Carlos Mujca, vicerector de Aseguramiento de la Caldad y Andlisis Institucional de UDLA;

egi d
Thomeas Jepsen, presidente intemacional de SymplicityCorporation, y Erwin Krauskopy,

vierrector de Investigacic de UDLA

W Gehastidn Mattos,
jefe de Seleccion del
Hogar de Cristo:
0 Marcela Vargas,
IDUR  subgerente de
omete Reclutamiento y
e Seleceidn del Hogar
gRle de Cristo, y Kathrine
Liepins, directora
general de
Vinculacidn con el
leio y

Alumni y Desarrollo Profesional de
Universidad Diego Portales; Patricio Yunis,
‘miembro de la Junta Directiva de UDLA, y

Marcia Salas, presidenta del Colegio de
Relacionadores Piblicos de Chile.

Comunicaciones de
UDLA.

Yenny Campos, analista del Departamento de Desarollo

- . o < Organizacional del Hospital Cliico de la Universidad de Che;

David Bavo, diectordef Contro de Encuestas y Estucios Longitudinales de la PUC; Natalia rellans, directora de Promocion de fa Caldad dela Osvaldo Artaza, decano de a Faculad de Salud y Ciencias Sociales
Educacion de la ONA Pilar Romaguers, rectora de UDLA, ¢ Isabell Cunea, directora ejecutiva de Fundscion Ocdes, prticperon en el parel de e UDLA,  Ricardo Priet, jefe del Departamento de Desarallo
comersacit “La relevancia delos seviios do caera en el asequraiento de I calidd’” Organizacional del Hospital Cliico de la Universidad de Che.
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Alejandro Zamorano, prorrector de UDLA; Paulina Hidalgo,
directora de Desarrollo CUP, y Pablo Fernéndez, profesional
de la Secretaria Ejecutiva de Educacion Media - Técnico
Profesional del Ministerio de Educacicn.

Claudio Apablaza, vicerector de Sede |
Santiago, y Meria Jesis Honorato, decana de
la Facultad de Educacion, ambos de UDLA,
junto a Osvaldo Citventes, coordinador del
Departamento de Trayectorias Formativas del
Ministero de Educacion

Egresados UDLA /
Numeros Empleabilidad

64.833
egresados
90%
ocupacion global
91%
tiene un trabajo relacionado con la
carrera que estudio.

Fuente: Encuesta de Empleabilidad 2021,
Direccion de Analisis Institucional UDLA.
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