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EC Y UNIVERSIDAD DE LAS AMERICAS REALIZARON CONVERSATORIO
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cree que las empresas

= Implementar programas relacionados con el giro de
la compaifiia, es una de las opciones mas utilizadas.
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POR GONZALO DIAZ,
FUNDACION EMPRESAS CONSCIENTES

Segtin los resultados de un estudio
que realizé el movimiento Empresas
Conscientes (EC) en 2017, el 59%
delos entrevistados considera que
las empresas pueden aportar a la
educacion, siendo una de las areas
donde se centran las expectativas
de contribucion a la sociedad.

ECylaEscuela de Negocios de la
Universidad de Las Américas, reali-
zaron un conversatorio para debatir
respecto de cémo el sector privado
puede aportar en educacion y los
mutuos beneficios que se generan.

Segtin Educacién 2020, las per-
sonas creen que la educacion es
el principal camino para hacer un
aporte real a la sociedad, mas aun
cuando hay un estancamiento en
los niveles de aprendizaje.

“Como fundacion, debemos
articular acciones publico-priva-
das-sociedad civil, para que el aporte
en educacion tome en cuenta los
distintos roles y expertise de cada
uno de los actores a la sociedad”,
seniala el director de Sustentabilidad
de Educacién 2020, Victor Morales.

Desde la vereda privada, el CEO de
Everis Chile, Mauricio Rios, senala
que hoy, la generaciony articulacion
de un trabajo trisectorial en materia

de educaciéon (empresa-sociedad
civil-Estado), es indispensable para
movilizar proyectos con impactos
reales a nivel estructural. “Mas alla
de la demanda de las personas, los
empresarios tenemos la obligacién
de pensar en un aporte real a la
comunidad a la cual impactamos
a diario con nuestras iniciativas
de transformacién, innovacion y
optimizacién de procesos”, afirma.

La gerente de Asuntos Corpora-

tivos y Sustentabilidad de Natura,
Lucia Martinez, senala que tienen
un compromiso por lograr una
educacion de calidad, ya que amplia
conciencias, genera oportunidadesy
es clave para el avance de un pais.Y
en un contexto de discusion respecto
de como mejorar su calidad, lo que
involucra a todos los actores, entre
ellos la empresa privada, percibida
como un actor social mas por parte
de las personas.

http://www.litoralpress.cl
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Scotiabank considera que la
ciudadania esta cada vez mas infor-
mada y esperan que las firmas sean
actores relevantes no sélo para el
desarrollo del pais, sino también en
lo social, cultural y medioambien-
tal. “Sabemos que la educacion es
uno de los temas prioritarios para
Chile, entonces es 1dgico que las
personas tengan la expectativa que
la empresa privada haga aportes
desde su ambito de actuacion”,
indica la vicepresidenta de Recursos
Humanosy Asuntos Corporativos de
Scotiabank, Jacqueline Balbontin.

Iniciativas en educacion

En Educacion 2020 plantean que
las empresas y el mundo publico
debe enfocarse en generar comuni-
dades de aprendizaje, implementar
estrategias de innovacion y nuevas
formas de aprender, y asi obtener
resultados sostenibles.

Martinez explica que hace unos
anos observaron que para las con-
sultoras de Natura la educacion era
relevante. Crearon la linea Creer
Para Ver, productos no cosmeéticos
en la que el 100% de las ganancias
se invierten en programas en este
ambito, como el proyecto de trans-
formacion de escuelas “Comunida-
des de Aprendizaje”.

En Everis se han concretado ini-
ciativas para potenciar la vocacion
cientifica tecnoldgica de los ninos
con capacitaciones de programacion,
roboticay emprendimiento, ademas
apoyan iniciativas para la insercion
de mujeres al sector tecnologico.

Scotiabank dice que su responsa-
bilidad es la educacion financiera.
“Buscamos ejecutar programas
que entreguen herramientas desde
temprana edad, de manera alineada
al curriculo escolar, y con una medi-
cion de impacto”, sefiala Balbontin.

Agrega que la empresa puede
incorporar la educacion como parte
de su quehacer, estableciendo
asi programas de capacitacion y
desarrollo para los trabajadores y
sus familiares.

El desafio es generar un trabajo
multisectorial, donde los privados
aporten desde su linea de negocios al
desarrollo de la educacion en Chile.
El escenario es favorable para que
las empresas acojan las necesidades
que manifiesta la ciudadania en este
ambito, pues de hacerlo obtienen
beneficios de tipo reputacional,
lealtad de clientes y colaboradores.

http://www.litoralpress.cl
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